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INFORMATIVA SUCCESSIVA - Anno Scolastico 2022/23

e |

Utilizzo economie FIS - contratto di Istituto prot.n. 21274 del 20 Luglio 2022

Oggi 22 Dicembre 2022 alle ore 12:00 nei locali del Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella” di
Reggio Calabria, si svolge I’incontro fra Dirigente Scolastico dr.ssa Francesca Arena, i membri della
RSU Barra Luigi e Cuzzocrea Giandomenico, risulta assente giustificata Crucitti Maria, per discutere il
seguente 0.d.g.:

1. Informazione successiva utilizzo economie FIS a.s. 2021/22;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Iart. 6 ¢. 2 del CCNL Scuola 2006/2009;

Visto il contratto di Istituto sull’impiego delle economie finanziarie in rapporto al FIS stipulato in data
20 Luglio 2022 Prot.n. 21274 del 20 Luglio 2022 Dicembre 2021;

Viste le documentazioni giustificative delle attivitd aggiuntive svolte dal personale docente e dal
personale ATA nell’ a.s. 2022/23, a seguito delle attribuzioni di incarico;

Preso  atto della valutazione del DS e del DSGA in merito alle attivita svolte dal personale ATA;

relativamente al_1° punto all’ordine del giorno: utilizzo economie FIS a.s. 2021/22
INFORMA

che le economie del FIS sono state finalizzate a retribuire funzioni e attivita che hanno incrementato la
produttivita e I'efficienza dell’istituzione scolastica, riconoscendo I’impegno individuale e i risultati
conseguiti. Il Dirigente richiama di seguito la DISPONIBILITA e le PREVISIONI di utilizzo del fondo

presente nel contratto richiamato in premessa.

CAP 5 CAP 6 CAP. 12 CAP. 13
PRATICA

MOF ORE ECCEDENTI SPORTIVA MERITO TOTALE |
RCVC01005 147,74 € 4.830,91 € 181,75 € |
RCEEO0600T 523,00 € 2.472,49 € 67,43 €
RCMMO2800N 1.981,11 € 3.258,85€| 3.493,29¢€ 180,70 €
RCPCO1000T 23.497,24 € 21,87 €| 3.315,06 € 38,95 €

26.149,09 € 10.584,12 €| 6.808,35¢€ 468,87 € 44.010,43 €

Le economie del fondo da destinare alle attivita previste dal PTOF del personale docente e educativo e
dal Piano annuale delle attivita del personale ATA sono calcolate sommando il budget delle economie
previsto dal Ministero per il Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa e il budget delle
economie previsto per la valorizzazione del personale scolastico, secondo lo schema di riepilogo
seguente:

DISPONIBILITA FONDO





FIS 26.149,09 €

VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 468,87 €
TOTALE DISPONIBILITA' 26.617,96 €
PREVISIONE DI SPESA
PERSONALE DOCENTE E EDUCATIVO
Progetti e attivita di arricchimento dell'Offerta Formativa 80% 21.294,37 €
5.323,59
SCUOLA PRIMARIA €
5.323,59
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO €
5.323,59
SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO €
' 5.323,60
EDUCATORI €
PERSONALE ATA
Straordinario e intensificazione 20% 5.323,59 €
TOTALE IMPEGNATO | 26.617,96 €

Dopo aver richiamato la contrattazione di Istituto del 20 Luglio 2022, in merito all’utilizzo delle
economie FIS anno scolastico 21/22, il Dirigente Scolastico illustra le spese e le economie e consegna,
per presa visione e consultazione, la documentazione comprensiva di nominativi e relativo compenso
individuale di tutti i dipendenti dell’Istituto, fornendo un’esaustiva informazione relativa alla
liquidazione delle economie FIS per I’a.s. 21/22.

SPESA - PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO

ATTIVITA Disponibilita Spesa Economia

progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formative 21.294,37 € 21.455,00€ | -160,63 €

SPESA - PERSONALE ATA

ATTIVITA Disponibilita Spesa Economia
Straordinario//intensificazione/notturno 5.323,59 € 5.142,50 € 181,09 €
ECONOMIA

L’economia ¢ pari a €. 20,46 ed ¢ la risultante dalla maggiore somma impegnata e spesa sul budget
dei docenti e la minore somma impegnata e spesa sul budget del personale ATA

Il Dirigente ritenendo di aver rispettato con rigore il disposto dell’art. 6 CCNL fornendo ogni utile
elemento di informazione successiva nella trattazione del punto all’ordine del giorno e di non aver
prodotto pregiudizio alcuno al libero esercizio dell’attivita sindacale, concluse le operazioni previste e
redatto il presente verbale, la riunione termina alle ore 12:30
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