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INFORMATIVA SUCCESSIVA

SULL’IMPIEGO DELLE RISORSE FINANZIARIE IN RAPPORTO Al POF

Anno scolastico 2017/18

Oggi, 30 Luglio 2018 alle ore 12:00 nei locali del Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella” di
Reggio Calabria si svolge ’incontro fra Dirigente Scolastico dr.ssa Francesca Arena, i membri della
RSU Barra Luigi, Crucitti Maria e Cuzzocrea Giandomenico, per discutere il seguente o.d.g.:

1. Informazione successiva utilizzo FIS a.s. 2017/18.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Part. 6 c. 2 del CCNL Scuola 2006/2009;

Visto il contratto di Istituto sull’impiego delle risorse finanziarie in rapporto al FIS stipulato in data
28 Novembre 2017,

Visto il contratto di Tstituto sull’impiego delle risorse finanziarie assegnate per I’alternanza scuola la-
voro stipulato in data 01 Giugno 2018;

Viste le documentazioni giustificative delle attivita aggiuntive svolte dal personale docente e dal per-
sonale ATA nell” a.s. 2017/18, a seguito delle attribuzioni di incarico;

Preso - atto della valutazione del DS e del DSGA in merito alle attivitd svolte dal personale ATA;

INFORMA

che le risorse del FIS sono state finalizzate a retribuire funzioni e attivitd che hanno incrementato la
produttivitd ¢ ’efficienza dell’istituzione scolastica, riconoscendo ’impegno individuale e i risultati
conseguiti. Il Dirigente richiama di seguito la DISPONIBILITA ¢ le PREVISIONI di utilizzo del

fondo presente nei contratti richiamati in premessa,

RISORSE

[. Le risorse disponibili per attribuzione del salario accessorio sono costituite da:
a. stanziamenti previsti per Iattivazione delle funzioni strumentali all’offerta formativa; € 7.632,36
b. stanziamenti previsti per [*aftivazione degli incarichi specifici del personale ATA com-

. . . €10.289,35
prese le economie degli anni precedenti;

¢. stanziamenti del Fondo dell'Istituzione scolastica annualmente stabiliti dal MIUR; €79.783,73
d. eventuali residui del Fondo non utilizzati negli anni scolastici precedenti; € 19.160,31
e. ore eccedenti sostituzione docenti assenti. € 6.941,57
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2. 1l totale delle risorse finanziarie del FIS disponibili per il presente contratto ammonta ad € 123.807,32

(lordo dipendente).

ATTIVITA FINALIZZATE

1. Ifondi finalizzati a specifiche attivita, comprensive delle economie potranno essere impegnati solo per

attivita deliberate.

2. Per il presente anno scolastico tali fondi risultano essere i seguenti:

Attivitd Finalizzate Economie a.s. 2017/18 Dislsgg ill;ilité
Funzioni strumentali al PTOF docenti = €7.046,34 | € 7.046,34
Funzioni strumentali al PTOF educatori == £ 586,02 | € 586,02
Incarichi specifici del personale ATA ( assistenti + collaboratori) | € 4.803,55 € 548580 | €10,289,35
Ore eccedenti sostituzione docenti assenti €3.809,42 €3.132,15| € 6.941,57

QUOTA DIRETTORE SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI E SOSTITUTO

In applicazione di quanto previsto dall’art.89 del CCNL di Categoria tab.9, I’indennita di direzione da corrispon-
dere al DSGA risulta essere la seguente:

DSGA

Convitto € 820,00
Istituti verticalizzati € 750,00
Complessita org'an'izzativa ' o € 4.890.00

€ 30,00 da moltiplicare 163 (personale docente ed ATA in organico di diritto a.s. 2017/18) ’
Totale indennita di direzione a.s. 2017/18 DSGA | € 6.460,00
I rateo sostituto DSGA | € 620,00
Totale | € 7.080,00

ATTRIBUZIONE DEL FONDO DIISTITUTO AL PERSONALE DOCENTE E ATA IN PERCENTUALE

Personale docente 75% € 67.520,07
Personale ATA 25% €22.506,69

ACCANTONAMENTO FONDO DI RISERVA
Personale docente 2% €1.377,96
Personale ATA 2% £ 459,32
Totale €1.837,28

SUDDIVISIONE DEL FONDO PERSONALE DOCENTE e ATA
Le risorse del fondo da destinare alle attivita previste dal PTOF del personale docente ed educativo e dal

Piano annuale di attivitd del personale ATA ¢ pari a € 91.864,04, cosi suddivisa:

PERSONALE DOCENTE/EDUCATIVO € 68.898,03
PERSONALE ATA: Assistenti amministrativi/Collaboratori scolastici €22.966,01
Totale complessivo € 91.864,R4

\
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PREVISIONE DI SPESA

PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO

a. supporto alle attivita organizzative: collaboratori del dirigente scolastico £ 8.000,00
b. IDEI € 13.234,06
c. supporto alle attivita organizzative: figure di presidio alle scuole annesse ¢ al
. . € 6.965,00
semiconvitto
d. supporto alla didattica € 9.695,00
e. supporto all’organizzazione didattica ed educativa € 1.050,00
f. progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curricolare €27.527,50
TOTALE € 66.471,56
Totale disponibile € 67.520,07
Totale impegnato € 66.471,56
Economia € 1.048,51

Di seguito le aree di attivita riferite al PERSONALE ATA

Assistentl amministrativi:

a. incarichi specifici e
b. straordinario/intensificazione € 8.700,00

Collaboratori Scolastici:

a. incarichi specifici € 4.800,00
b. straordinario/intensificazione € 10.000,00
c. festivo e notturno € 1.250,00

. Totale disponibile €22.506,69

Totale impegnato € 19.950,00

F.conomia € 2.556,69

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Avanzo di amministrazione | Euro 9.691,80
Finanziamento a.s.2017/18 | Eure 6.030,58
Totale risorse progetio Furoe 15,722,38

Dopo aver richiamato la contrattazione di Istituto in merito all’utilizzo del FIS a.s. 2017/18, il Dirigente
Scolastico precisa che i progetti ¢ le attivita per cui & previsto il riconoscimento economico al personale
hanno incrementato la produttivitd e I’efficienza dell’istituzione scolastica

11 Dirigente, quindi, illustra le SPESE e I'ECONOMIE.
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QUOTA DIRETTORE SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI E SOSTITUTO

Totale indennita di direzione a.s. 2017/18 DSGA € 6.460,00
1 rateo sostituto DSGA € 620,00
Totale € 7.080,00
ATTIVITA FINALIZZATE
Attivita Disponibilita Spesa Fconomia
Funzioni strumentali al PTOF docenti € 7.046,34 | € 6.253,68 £ 792,66
Funzioni stramentali al PTOF educatori (€352,32% differenzaién | ¢ 58602 | € 93834 €-352,32
percentuale per sostituzione F.S docente assente)
Incarichi specifici del personale ATA €10.289,35 | € 4.640,00 | €5.649,35
Ore eccedenti sostituzione docenti assenti € 694157 € 2.483,84 | €4.457,73
SPESA - PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO
ATTIVITA Disponibilita Spesa Economia
supporto alle attivitad organizzative: collaboratori DS € 8.000,00 | € 8.000,00 /
supporto alle attivitd organizzative:
figure di presidio alle scuole annesse ¢ al semiconvitto € 696500 € 659750 | € 367,50
supporto alla didattica € 9.69500 | € 9.607,50 | € 8750
supporto all’organizzazione didattica ed educativa € 1.050,00 | € 700,00 | € 350,00
progetti e attivita di arricchimento dell’ offerta formativa € 26.127,50 | € 27.352,50 | €-1.225,00
EX IDEI € 13.234,06 | € 3.300,00 | € 9.934,06
TOTALE € 65.071,56 | € 55.557,50 | € 9.514,06
SPESA - PERSONALE ATA
ATTIVITA | Disponibilita |  Spesa Economia
Assistenti amministrativi
incarichi aggiuntivi
straordinario//intensificazione € 8.700,00 € 5.131,55| € 3.56845
TOTALE € 8.700,00 € 5.131,55 | € 3.56845
ATTIVITA | Disponibilita | Spesa | . Economia
Collaboratori Scolastici
incarichi specifici € 10.28935 €  4.640,00 | € 5.649,35
straordinario//intensificazione/notturno € 11.250,00 € 7.712,50 | € 3.537,50
TOTALE € 21.53935| € 1235250 | € 9.186,85
FONDO DI RISERVA
Personale % | Disponibilita Spese Economie
Docente 21 €1.377,9 € 420,00 € 957,96
ATA 2 L7 — € 459,32

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
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La somma impegnata per trasporto, acquisto materiale, tutor aziendale ¢ stata di Euro 4.907,38

La ripartizione dei compensi destinati al personale in rapporto alla attivita svolta ¢ la seguente:

attivitd | classe | n. alunni | Euro
INA 23 402,50
3*B 16 280
3NC 12 210
rD 17 297.50
3NE 17 297,50
Tutor |4~ A 18 315
4B 16 280

47 C 18 315
4NE 15 262.50
SNA 27 472,50

5°B 18 315

50C 13 227,50
Coordinatore 630
Totale 4.305,00
Contrib . a carico stato 1.407,78
TOTALE 5.712,78

c
Avanzo di amministrazione | Euro 9.691,80
Finanziamento a.5.2017/18 | Ewo 6.030,58

Totale risorse progetto Euro 15.722,38
Spese Euro 10.620,16
Economia Euro 5.102,22

Al sensi e per gli effetti previsti dall'art.6 comma 4 del vigente CCNL Scuola 2006/2009, i compensi
per le attivitd svolte e previste dal contratto integrativo saranno erogati secondo normativa vigente.
Avendo le R.S.U. facolta, il DS offre in visione, 1 prospetti nominativi del personale avente diritto ad

accedere al Fondo di Istituto,

RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA

CRUCITTI MARIA

BARRA LUIGI

CUZZOCREA GIANDOMENICO

TE SCOLASTICO
esca Arena

{ Al

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

AL DIRIGEY
e
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