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LL’IMPIEGO DELLE RISORSE FINANZIARIE IN RAPPORTO AL POF

Anno scolastico 2016/17

Oggi, 28 luglio 2017 alle ore 11:00 nei locali del Convitto Nazionale di Stato “T.Campanella” di Reg-
gio Calabria si svolge I’incontro fra Dirigente Scolastico dr.ssa Francesca Arena, i membri della RSU
Barra Luigi, Carbone Rosalba e Cuzzocrea Giandomenico, per discutere il seguente o.d.g.:

1. Informazione successiva utilizzo FIS a.s. 2016/17.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’art. 6 c. 2 del CCNL Scuola 2006/2009;

Vista la contrattazione di Istituto stipulata in data 25 novembre/16;

Viste le documentazioni giustificative delle attivita aggiuntive svolte dal personale docente e dal per-
sonale ATA nell’a.s. 2016/17, a seguito delle attribuzioni di incarico;

Preso atto della valutazione del DS e del DSGA in merito alle attivita svolte dal personale ATA;

INFORMA

che le risorse del FIS sono state finalizzate a retribuire funzioni ed attivita che hanno incrementato la
produttivita e Iefficienza dell’istituzione scolastica, riconoscendo I’impegno individuale e i risultati
conseguiti. Il Dirigente richiama di seguito la DISPONIBILITA e le PREVISIONI di utilizzo del
fondo di istituto presenti nella contrattazione stipulata in data 25 novembre/16.

RISORSE

1. Le risorse disponibili per Iattribuzione del salario accessorio sono costituite da:
a._stanziamenti previsti per 'attivazione delle funzioni strumentali all’offerta formativa € 7.469,57
b. stanziamenti previsti per attivazione degli incarichi specifici del personale ATA com- € 7.503.46

prese le economie degli anni precedenti T

c. stanziamenti del Fondo dell'Istituzione scolastica annualmente stabiliti dal MIUR € 78.541,03
d._eventuali residui del Fondo non utilizzati negli anni scolastici precedenti € 46.595,49
€. ore eccedenti sostituzione docenti assenti € 6.461,55

2. Il totale delle risorse finanziarie del FIS disponibili per il presente contratto ammonta ad € 146.571,10 (lor-
do dipendente).
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ATTIVITA FINALIZZATE

L.

2.

QUOTA DIRETTORE SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI E SOSTITUTO

In applicazione di quanto previsto dall’art.89 del CCNI,

I fondi finalizzati a specifiche attivita possono esscre impegnati solo per esse, a meno che non sia esplicitamente

previsto che eventuali risparmi possano essere utilizzati per altri fini.

Per il presente anno scolastico tali fondi sono pari a € 94.099,91 ¢ precisamente:

Funzioni strumentali al PTOF docenti € 6.873,97
Funzioni strumentali al PTOF educatori € 595,60
Incarichi specifici del personale ATA (assistenti + collaboratori) € 5.024,36
Ore eccedenti sostituzione docenti assenti € 3.064,95
TOTALE € 15.558,88

dere al DSGA risulta essere la scguente:

ATTRIBUZIONE DEL FONDO DI ISTITUTO AL PERSONALE DOCENTE E ATA IN PERCENTUALE

di Categoria tab.9, I'indennita di direzione da corrispon-

Convitto € 820,00
Istituti verticalizzati € 750,00
Complessita organizzativa
€ 30,00 da moltiplicare 158 (personale docente ed ATA in organico di dirit- € 4.740,00
to a.s. 2016/17)
Totale indennita di direzione a.s. 2016/17 DSGA € 6.310,00
| rateo sostituto DSGA € 607,20
Totale € 6.917,20 |

Personale docente 75%

€ 86.714,61

Personale ATA 25%

€29.140,35

SUDDIVISIONE DEL FONDO PERSONALE DOCENTE ¢ ATA

Le risorse del fondo da destinare alle attivita previste dal POF del personale docente ed educativo ¢ dal Piano annua-

le di attivita del personale ATA ¢ pari a € 118.219,32, cosi suddivisa:

PERSONALE DOCENTE/EDUCATIVOQ

€ 88.484,29

PERSONALE ATA: Assistenti amministrativi/Collaboratori scolastici

€29.735,03

Totale complessivo

€118.219,32

Informativa successiva - Ripartizione fondo istituto anno scolastico 20




PREVISIONE DI SPESA

PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO

a._supporto alle attivita organizzative: collaboratori del dirigente scolastico € 10.000,00
b. supporto alle attivitd organizzative: figure di presidio alle scuole annesse e al semi- € 7.525.00
convitto ?
c¢. supporto alla didattica € 10.325,00
d. supporto all’organizzazione didattica ed educativa € 1.750,00
€. progetti ¢ attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curricolare € 47.075,00
f. IDEI € 8.000,00
TOTALE € 84.675,00
Totale disponibile € 86.714,61
Totale impegnato € 84.675,00
Economia € 2.039,61
PERSONALE ATA

Assistenti amministrativi:
a. incarichi aggiuntivi € 6.303,56
b. straordinario//intensificazione € 10.440,00

Collaboratori Scolastici:

a. incarichi aggiuntivi ' € 1.200,00
b. straordinario//intensificazione € 16.000,00
c. festivo e notturno € 2.250,00

Totale disponibile € 36.643,81

Totale impegnato € 36.193 46

Economia € 450,35

Dopo aver richiamato la contrattazione di Istituto in merito all’utilizzo del FIS a.s. 2016/17, il Dirigente
Scolastico precisa che i progetti e le attivita per cui ¢ previsto il riconoscimento economico al personale

sono, esclusivamente, quelle previste nella medesima contrattazione,

Il Dirigente, quindi, illustra le SPESE e PECONOMIE.

QUOTA DIRETTORE SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI E SOSTITUTO

Totale indennita di direzione a.s. 2016/17 DSGA €6.310,00
1 rateo sostituto DSGA € 607,20
Totale €6.917,20
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ATTIVITA FINALIZZATE

Attivita Previsione Spesa Economia
Funzioni strumentali al PTOF docenti € 6.873,97 € 6.873,97 -
Funzioni strumentali al PTOI educatori € 595,60 € 595,60 -
Incarichi specifici del personale ATA € 5.024,36 € 1.500,00 € 3.524,36
Ore eccedenti sostituzione docenti assenti € 3.064,95 € 914,39 € 2.150,56
TOTALE € 15.558,88 € 9.883,96 € 5.674,92
SPESA - PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO
ATTIVITA Previsione Spesa Economia
supporto alle attivitd organizzative: collaboratori DS € 10.000,00 € 10.000,00 --
supportt_a alle .at‘tlv.lta organizzative: ‘ _ € 7.525,00 € 7.525,00 -=
figure di presidio alle scuole annesse e al semiconvitto
supporto alla didattica € 10.325,00 € 10.325,00 --
supporto all’organizzazione didattica ed educativa € 1.750,00 € 1.750,00 -
progetti ¢ attivita di arricchimento dell’offerta formativa €47.075,00 € 44.225,00 € 2.850
EX IDEI € 8.000,00 € 2.950,00 € 5.050
TOTALE € 84.675,00 € 76.775,00 € 7.900
SPESA - PERSONALE ATA
ATTIVITA | Previsione | Spesa I Economia_
Assistenti amministrativi
incarichi aggiuntivi € 6.303,56| € 600,00 €5.703,56
straordinario//intensificazione € 10.440,00 € 8.497,00 € 1.943,00
TOTALE € 16.743,56 € 9.097,00 € 7.646,56
ATTIVITA | Previsione | Spesa | Economia
Collaboratori Scolastici
incarichi aggiuntivi € 1.200,00 | € 900,00 € 300,00
straordinario//intensificazione/notturno €18.250,00 | € 9.687,50 € 8.562,50
TOTALE €19.450,00 | €10.587,50 € 8.862,50

Ai sensi e per gli effetti previsti dall'art.6 comma 4 del vigente CCNL Scuola 2006/2009, i compensi
per le attivita svolte e previste dal contratto integrativo saranno erogati secondo normativa vigente.
Avendo le R.S.U. facolta, il DS offre in visione, i prospetti nominativi del personale avente diritto ad

accedere al Fondo di Istituto.

RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA

BARRA LUIGI
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