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Al genitori degli alunni
Sito:www.convittore.it

Circolare n. 30 Personale Educativo e Docente
Circolare n. 15 Personale ATA
Circolare n. 7 Studenti

Oggetto: Conferimento incarico COORDINATORE DIPARTIMENTO DISCIPLINARE
anno scolastico 14/15

ILRETTORE/ DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO che: .

¢ il Collegio dei docenti si articolerd in dipartimenti disciplinari, per permettere un
coordinamento ¢ un confronto pit ampio a livello di Istituto sui curricoli, sufla
programmazione periodica, sugli strumenti e sulle modalita di verifica e valutazione.

e i dipartimenti potranno, in determinate occasioni, costituirsi anche come dipartimenti
verticali, con la presenza di docenti della scuola primaria , della scuola secondaria di 1° ¢
2° grado, per un maggiore coordinamento negli anni ponte, in una oftica di continuita
educativa.

VISTA la designazione del collegio dei docenti del 12/09/2014;

CONFERISCE

limitatamente all’anno scolastico 2014/15, Pincarico di COORDINATORE delle attivita relative
ai DIPARTIMENTI DISCIPLINARI ai docenti di seguito indicati:

Coordinatore Coordinatore Coordinatore
Dipartimento disciplinare scuola primaria Second. 1° grado Second. 2° grado
arca materie letterarie Vita Giuseppina Conti Raffaella Lanucara Leda

area matematico/scientifica | D’Urso Vita Giuseppa | Tripodi Bianca Maria | Calabré Francesco

area lingue straniere Murgia Damiana Germand Iris

area storia e filosofia Marino Maria

area senso-motoria Crisci Rosa




Il COORDINATORE di DIPARTIMENTO svolgera le seguenti funzioni:

e & & & @

presiede,convoca e coordina le riunioni dipartimentali, avendo cura che di ciascuna venga
redatto un verbale chiaro e completo;

Promuove il confronto tra i docenti del Dipartimento al fine di:

definire il valore formativo della disciplina;

definire il Piano di lavoro disciplinare annuale, in termini di: obiettivi, competenza,contenuti
essenziali, strumenti di verifica, numero di verifiche scritte-orali per quadrimestre,
corrispondenza tra conoscenze-competenze-misurazione-valutazione;

verificare lo sviluppo del piano di lavoro al termine del primo quadrimestre;

verificare lo sviluppo del piano di lavoro al termine del secondo quadrimestre;

definire modalita, tempi, strutture e tipologie delle prove di verifica;

approntare i criteri di valutazione comuni;

proporre interventi di prevenzione dell'insuccesso scolastico, di recupero e di
approfondimento per lo sviluppo delle eccellenze;

definire attivita € competenze da perseguire nei corsi di recupero;

proporre le uscite didattiche e viaggi di istruzione;

proporre progetti di aggiornamento e di formazione in servizio;

proporre progetti di sperimentazione metodologica-didattica e di ordinamento;

contribuire all’elaborazione ed aggiornamento del P.O.F,;

proporre 'adozione dei libri di testo.

Per lo svolgimento della predetta attivita sara corrisposto il compenso anno lordo, a carico del
fondo d’Istituto, nella misura stabilita dalla contrattazione integrativa d’Istituto. Si precisa che il
compenso di cui sopra sard erogato solo a prestazione effettivamente svolta. Nel caso di
impossibilitd di svolgimento dell’attivita di cui alla presente nomina, I’incarico si intendera

revocato e nulla sard dovuto.




